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Née de l‘initiative de deux mamans de garçons présentant des

Troubles du Spectre Autistique actuellement pris en charge en

IME, Amélie de la Soujeole et Véronique Lancelot, l‘association

SensYcap78 s´est donné comme objectif de favoriser la pair-

aidance entre personnes concernées par l‘autisme. Ainsi nous

avons souhaité nous lancer dans la construction d‘une

communauté locale permanente, ancrée sur le territoire des

Yvelines et rassemblant l‘ensemble des acteurs qui oeuvrent

pour l‘inclusion des personnes autistes. 

P R É S E N T A T I O N
Identification

Origine de l’association 

Nos valeurs

SENSYCAP78 : association loi 1901 à but non lucratif 
Date de création : 9 janvier 2023
Présidente : Amélie Alègre de la Soujeole
Trésorière : Natalie de Saléon-Terras
Secrétaire : Marine Gatignol
Objet :  Animer un réseau d’entraide de familles  et
 de professionnels en vue de favoriser le bien-être
 et l’autodétermination de personnes avec autisme. 
Numéro Siret : 922 951 033 00013
Plateforme web collaborative : www.sensycap.fr
 

 

Entraide

Ecoute 

Accompagnement

Un Guide d’accompagnement 
Des formations à destination 

       des professionnels
Du soutien parental
Des séjours de répit 

       pour les parents 
       et les fratries 

Des conseils pour le
       GEM TSA de Poissy 

Nos projets 
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membres actifs 

Nos adhérents 

1.

2.

3.

       bénévoles  

      Hommes  

3

        salariés (équivalent 1,2 ETP) 

membres bénéficiaires

Femmes
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Notre association a été fondée par cinq membres engagées, ayant toutes eu des expériences
professionnelles ou personnelles significatives avec des personnes atteintes du trouble du spectre
de l'autisme (TSA). Parmi ces membres fondatrices, nous retrouvons une infirmière, une comptable,
une animatrice, une assistante sociale et une mère d'enfant atteint du TSA. Toutes partagent un désir
ardent d'améliorer le quotidien des personnes touchées par le TSA ainsi que de soutenir leurs
familles.

Au cours de l'année, d'autres individus partageant ces mêmes valeurs ont manifesté leur intérêt et
ont rejoint notre association en tant que membres, qu'ils soient bénévoles, professionnels ou
membres de familles concernés.

Au 31 décembre, notre association comptait 24 membres adhérents, tous unis par la volonté
commune de contribuer à un changement positif dans la vie des personnes atteintes du TSA et de
leurs familles.



N O S  A C T I O N S  
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Un guide

Formations

Séjours de répit

heures de soutien,

d’accompagnement et de conseil

par téléphone ou par mail auprès

de...  

5

2

490

9 7  
acteurs  issus des Yvelines recensés 

programmes de formation conçus
pour les écoles, entreprises,
collectivités, crèches, centres aérés 

1
certificat QUALIOPI, obtenu en
octobre 

“Samedis tranquilles” en septembre et en novembre : nous avons
accompagné 6 enfants à Morainvilliers et à Saint-Germain-en-Laye et
proposé des activités sportives adaptées.

Pair-aidance  

8 1 5
familles
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Il existe 11 GEM dans toutes
les Yvelines dédiés aux

personnes en situation de
handicap psychique. Géré
par l’APAJH, le GEM de
Poissy fait partie des 2

GEM TSA du département.  

Qu’est-ce-qu’un GEM?  
Un groupe d’entraide mutuelle est un dispositif
d’aide entre pairs, constitué d’un collectif de
personnes concernées  par des
problématiques de santé ou des situations de
handicap similaires et souhaitant se soutenir
mutuellement dans les difficultés en termes
d’insertions sociale, professionnelle et
citoyenne. 

Le GEM n’est pas une structure  médico-
sociale et n’a pas vocation à prendre en
charges des personnes.
Des ateliers collectifs sont proposés par un
animateur et les adhérents eux-mêmes afin de
développer le lien social et rompre l’isolement.  

Sa finalité est de favoriser les échanges, les
activités et les rencontres visant à créer du lien
entre ses membres, d’autant que sa
fréquentation est libre. 
C’est un lieu qui se veut ressourçant pour les
personnes qui le fréquentent. 
  

Convention de parrainage avec le GEM TSA de Poissy

Après plusieurs rencontres et discussions, le Président du GEM TSA de Poissy a proposé à

SensYcap78 de devenir sa  marraine avec comme missions principales d’apporter son soutien aux

adhérents de son groupe d’entraide mutuelle, veiller à l’éthique du GEM et au respect du cahier des

charges. 

5



E L E M E N T S  F I N A N C I E R S  
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Plateforme Web

Formations

Séjours de répit:

5

2

490

1 0 0  
acteurs recencés issus les
Yvelines sur notre site
nouvellement créé 

3 9
inscriptions
sur notre site 

1
certificat QUALIOPI,
obtenu en octobre 

“Samedis tranquilles” en septembre et en
novembre : nous avons pris en charge 6 enfants
à Morainvilliers et à Saint-Germain-en-laye .

Pair-aidance  

8 1 5
familles

6

SOLDE POSITIF ANNEE 2023  5 749

Recettes d’exploitation 21 805

Charges d’exploitation 16 055

Recettes d’exploitation 

Plateforme Web

Formations

490

1 0 0  
acteurs recencés issus les
Yvelines sur notre site
nouvellement créé 

3 9
inscriptions
sur notre site 

SUBVENTIONS ACCORDÉES  EN 2023  
ET EN COURS DE VERSEMENT  25 000

CPAM des Yvelines 5 000

TAD BOUCLES DE SEINE 2 000

Fondation d’entreprise SII 10 000

Fondation Autisme - Agir et vivre
l’autisme  3 000

CAF 78 (REAPP) 5 000

Plateforme Web

490

1 0 0  3 9
inscriptions
sur notre site 

FONDS PROPRES,
COTISATIONS  3 162
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Après le franc succès de nos deux séjours pilotes à Saint-Germain-en-Laye

et à Morainvilliers, tant aux yeux des familles que de nos partenaires, nous

envisageons de généraliser ce dispositif et de le déployer dans six

communes différentes.

Au Pavillon Séraphine à Sartrouville, nous prévoyons d'intervenir une

dizaine de fois dans l'année. À Orphin, nous collaborons avec le Comité du

Sport en milieu rural. À Poissy, c'est avec le Comité du Sport adapté que

nous sommes en lien. Aux Mureaux, notre partenariat se fait avec les

Pépites de Sartrouville. Aux Clayes-sous-Bois, nous participerons à la

session Handi Sub de la Palme Plaisiroise. À Morainvilliers, notre

collaboration se poursuit avec Indian Forest, et à Saint-Germain-en-Laye

avec Epona Club Nature, comme précédemment.

 

A M B I T I O N S  P O U R  2 0 2 4
Formations, conférences, sensibilisation 

Essaimage de nos “Samedis tranquilles”

Ateliers-Théatre pour les jeunes aidants 

Notre objectif premier est d’accroître la sensibilisation des acteurs de
première ligne, tels que les écoles, les médecins, les collectivités et les
entreprises, en dispensant nos formations au moins une fois par mois. Les
formations que nous proposons se concentrent sur le fonctionnement des
personnes atteintes du trouble du spectre de l'autisme (TSA), le repérage des
signes caractéristiques, la gestion des comportements problématiques, ainsi
que l'utilisation d'outils favorisant leur inclusion. Ce qui distingue notre
approche, c'est que nos formations sont dispensées en binôme, comprenant
un professionnel spécialisé dans le domaine de l'autisme et une personne
atteinte du TSA ou l'un de ses proches. Cette approche permet d'intégrer des
témoignages personnels et des solutions concrètes, offrant ainsi une
perspective à la fois professionnelle et vécue. 
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Sous la supervision d'une équipe pluridisciplinaire comprenant des
animateurs, des artistes et des psychologues, les ateliers ont été élaborés
par l'association JADE en collaboration avec des associations locales.
L'objectif est d'offrir aux jeunes aidants une pause bienvenue sur
plusieurs journées, au cours desquelles ils peuvent s‘exprimer à travers
une création théâtrale. SensYcap78 a l'intention de proposer dès
l'automne 2024 un séjour dédié aux frères et sœurs des jeunes TSA que
l‘association accompagne. Cette initiative novatrice sera rendue possible
grâce à la collaboration avec la compagnie de théâtre "Les Drôles de
Compères", employant des acteurs 
en situation de handicap.  
  



Un grand merci à nos partenaires sans qui rien ne serait possible!


